
АНКЕТА – ОЦЕНКА УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ 
РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

 

Уважаемые коллеги! 
 
Целью опроса работодателей выпускников Новомосковского института 

РХТУ им. Д.И. Менделеева является определение уровня удовлетворенности 
сотрудничеством предприятий химической индустрии и Института. Полученные 
данные будут полезны для улучшения работы Института. 

 
1. Какие формы взаимодействия с Новомосковским институтом РХТУ им. Д.И. 

Менделеева Вы осуществляете? 
– практика; 
– ведение занятий; 
– целевое обучение сотрудников; 
– повышение квалификации сотрудников на базе Института; 
– участие в работе ГЭК; 
– организация мастер-классов и практикумов; 
– трудоустройство; 
– другое     

2. Оцените насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки 
выпускников. 

3. Оцените насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами 
выпускников. 

4. Оцените насколько Вы удовлетворены способностями выпускников к работе в 
команде. 

5. Оцените насколько Вы удовлетворены способностями выпускников к 
разработке и реализации проектов. 

6. Оцените насколько Вы удовлетворены способностью к самоорганизации и 
саморазвитию выпускников Института. 

7. В каких профессиональных качествах выпускников Вы заинтересованы больше 
всего? 
– знания востребованных технологий  
– знание законодательства 
– знание иностранного языка 
– умение проявлять инициативу на работе 
– умение применять инновации в своей работе 
– навыки проектной деятельности 
– социальные навыки 
– Другое      

 
Ваши предложения по улучшению взаимодействия Новомосковского 
института РХТУ им. Д.И. Менделеева и профильных предприятий/организаций 
(по желанию): 

 

 

 

 

 

 
 
БЛАГОДАРИМ ЗА УЧАСТИЕ В ОПРОСЕ! 


